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Por um novo tempo de fortalecimento  
da luta da classe trabalhadora

Chegamos ao final de mais um 
ano, um ano histórico para a clas-
se trabalhadora. Ao chegar ao fim 
deste ano chegamos também ao fim 
de um período turbulento em nosso 
país, um período em que ficamos 
divididos e intolerantes uns com os 
outros. A divisão e a intolerância só 
alimentaram os piores sentimentos 
humanos, nos afastamos de amigos 
e familiares por questões ideológi-
cas, sociais e políticas. 

“Pra que nossa esperança
Seja mais que a vingança
Seja sempre um caminho
Que se deixa de herança...”

(Ivan Lins – Novo tempo)

Outro período está por se iniciar 
e, com ele, a esperança de dias me-
lhores, sem medo de se manifestar, 
sem fome, sem desemprego, sem 
preconceitos, com mais justiça so-
cial, com mais empregos e garan-
tia de direitos. Nesse novo cenário, 
será preciso a unidade da classe 
trabalhadora para garantir a trans-
formação. E as entidades sindicais 
serão fundamentais para novamen-
te avançar nas negociações coleti-
vas de trabalho. Por consequência, 
será necessária a participação dos 
trabalhadores(as) nos espaços de 
decisão coletiva, como as assem-
bleias sindicais. Também será ne-
cessário manter e ampliar o número 
de filiados(as), caso contrário tere-
mos grandes dificuldades em for-

talecer nossos sindicatos e manter 
nossos direitos garantidos em Con-
venção Coletiva e até mesmo na le-
gislação (CLT).

A direção do SEEF agradece a 
todos os iliados e filiadas que per-
maneceram firmes junto ao Sindi-
cato, participando das assembleias 
e mantendo as suas contribuições 
em dia. Mesmo com as dificulda-
des impostas para a organização 
sindical, o que nos mantêm firmes 
e dispostos a continuar na luta é a 
certeza de que é possível nos man-
ter unidos. 

A direção também deseja aos 
nossos filiados e filiadas e seus fa-
miliares um ótimo final de ano e um 
próspero ano novo!

Boas Festas! 
Nos vemos na luta  em
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A entrega da reivindicação para o re-
ajuste do Piso Salarial Estadual foi reali-
zada no dia 24/11/22, na sede da Fiesc, 
em Florianópolis. Em clima de cordiali-
dade, representantes dos trabalhadores e 
dos empresários manifestaram o desejo 
de que as negociações sejam positivas. O 
reajuste proposto pela comissão de traba-
lhadores é de reposição integral do INPC 
de 2022 – restando ainda a inflação dos 
meses de novembro e dezembro – mais 
aumento real de 5%, e será analisado em 
reunião das federações patronais, nos 
próximos dias. A rodada de negociação 
propriamente dita está agendada para o 
dia 16 de dezembro, no mesmo local.

Esta é a 13ª edição do Piso Salarial 
Estadual, que marca também a expecta-
tiva pelo início de um novo governo na 
esfera federal, o que dá bastante esperan-
ça aos representantes dos trabalhadores. 
O diretor da Fecesc, diretor sindical do 

Dieese e coordenador da comissão de tra-
balhadores, Ivo Castanheira, acredita que 
as negociações ocorram sem problemas, 
como nos anos anteriores, “por mais que 
tenhamos que nos reunir algumas vezes”. 

Castanheira reforça a importância da 
reivindicação salarial, até porque o INPC 
está em torno de 7% e, em maio, estava 
12,47%. “Os 5% de ganho real que pro-
pomos cobririam praticamente o INPC 
de maio. Na cesta básica ou na alimenta-
ção, os produtos consumidos pelo traba-

lhador que ganha o Piso Salarial aumen-
taram de preço”, ressalta, lembrando que 
o novo governo Lula deve instituir uma 
política nacional de aumento real para o 
Salário Mínimo, e isso tem que ser repas-
sado para os demais salários. “Nós tive-
mos um período de até sete anos em que 
negociamos apenas a reposição do INPC, 
isso não se concebe porque as mercado-
rias subiram acima do INPC”, conclui 
Castanheira.

Rogério Correa, diretor do SEEF e 
da CUT/SC,concorda que o reajuste do 
Salário Mínimo acima da inflação deve 
interferir positivamente nas negociações 
do Piso Estadual. “Que o conjunto dos 
empresários tenha a sensibilidade de dis-
tribuir a renda do estado de SC, que já 
tem um PIB significativo, e essa riqueza 
possa também ir para o bolso dos traba-
lhadores, que são os produtores dessa ri-
queza”, afirmou.

Entregue reivindicação dos trabalhadores para  
reajuste do Piso Salarial Estadual em 2023

Encontro entre representantes dos 
trabalhadores e dos empresários  
ocorreu na tarde do dia 24, na Fiesc

Em tempos de intolerância, preconceitos 
diversos e manifestações de ódio e violência, 
o estado de Santa Catarina infelizmente tem se 
destacado no cenário nacional e internacional 
como um estado conservador, no pior sentido 
da palavra. Grupos nazistas têm aumentando 
em ocorrência e participação, e militantes de 
esquerda têm sido perseguidos e ameaçados. 
Para fortalecer o que há de resistência em solo 
catarinense e unir os adeptos à democracia e 
ao Estado Democrático de Direito, pessoas e 
instituições se reuniram para lançar o Movi-
mento Humaniza SC. O SEEF se integrou a 
este movimento e participou do lançamento, 
realizado no dia 22 de novembro, na ALESC.

O Manifesto de lançamento diz:   
Estamos aqui para clamar e buscar ga-

rantir que a sociedade catarinense se huma-
nize diante da barbárie que quer se instalar 

em nosso Estado. Somos indivíduos, institui-
ções, movimentos sociais, profissionais libe-
rais de várias áreas, que se unem para dizer 
que frente ao acirramento da violência, do 
agravamento do clima de ódio, dos ataques à 
democracia, bem como da ascensão de prá-
ticas e organizações fascistas, é imperioso 
uma ampla e forte reação da sociedade, que 
se materializa e se expressa no MOVIMENTO 
HUMANIZA SANTA CATARINA.

Um Movimento onde todos e todas são 
convidados/as a atuarem no combate a todas 
as formas de violência, de discriminação, pre-
conceito, intolerância motivada por questões 
étnicas, credo religioso, racial, cor da pele, 
orientação sexual, identidade de gênero e 
convicções políticas. Mas precisamos lem-
brar, o tempo todo, que o mal não se veste de 
mal. Vamos derrotar o fascismo e o nazismo. 

Vamos mobilizar a sociedade catarinense na 
promoção e respeito à dignidade da pessoa 
humana, em defesa da paz e do respeito à di-
versidade.

Interessados podem assinar nos links:
• Entidades https://bit.ly/AssinaManifesto 

HumanizaEntidades
• Pessoa física https:// bit.ly/AssinaManifes 

toHumanizaSCPessoas

SEEF se integra ao Movimento Humaniza Santa Catarina


